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STATUTUL 

ASOCIAȚIEI CONSILIERILOR DE SIGURANȚĂ MĂRFURI PERICULOASE 
DIN DATA DE 14.04.2024 

 
  

PREAMBUL 

ASOCIAŢIA CONSILIERILOR DE SIGURANȚĂ MĂRFURI PERICULOASE a fost 
înființată în conformitate cu Ordonanţa Guvernului nr. 26 din 30 ianuarie 2000 cu privire 
la asociaţii şi fundaţii și potrivit actului constitutiv al asociației, încheiat de către 
următoarele persoane, care și-au exprimat în mod liber voința de asociere: 

 
1. PETKES KÁROLY, cetățean român, născut la data de 14.02.1987, în Com. Crasna, 

Județul Sălaj, domiciliat în Mun. Zalău, str. 9 Mai, nr. 1, bl. U, sc.C, et. 4, ap. 12, Județul 
Sălaj, având CNP 1870214312535, identificat cu CI seria SX nr. 552780 emisă de SPCLEP 
Zalău, la data de 16.02.2023,  

2. GIURGI OCTAVIAN, cetățean român, născut la data de 20.01.1975, în Mun. Satu 
Mare, Județul Satu Mare, domiciliat în Mun. Satu Mare, Bd. Henri Coandă, nr. 17, Județul 
Satu Mare, având CNP 1750120301980, identificat cu CI seria SM nr. 740232, emisă de 
SPCLEP Satu Mare, la data de 16.05.2019,  

3. NAGY ZSOLT SÁNDOR, cetățean maghiar, născut la data de 16.08.1962, 
Törökszentmiklos, Ungaria, domiciliat în Ungaria, 2119 Pecel, str. Tas Vezer, nr. 5,  având 
CNP 1-6208162559, identificat cu carte de identitate seria 059856SE emisă de Autoritățile 
Maghiare, la data de 25.03.2024, 

 

CAP. I. DISPOZIŢII GENERALE 

Art. 1. ASOCIAŢIA CONSILIERILOR DE SIGURANȚĂ MĂRFURI PERICULOASE (în 
continuare „Asociația”) este persoană juridică română de drept privat, constituită în 
conformitate cu Ordonanța Guvernului nr. 26/2000 privind asociațiile şi fundațiile.  

Art. 2. Denumirea asociației este ASOCIAŢIA CONSILIERILOR DE SIGURANȚĂ 
MĂRFURI PERICULOASE, conform dovezii de disponibilitate a denumirii nr. 217768 din 
08.11.2024 eliberată de Ministerul Justiției.   

Art. 3. Asociaţia poate să-şi definească propriile elemente de identitate vizuală cu 
aprobarea acestora de către  organele de conducere ale asociației. 

Art. 4. Sediul 
a) Sediul asociației este în Mun. Zalău, str. 9 Mai, nr. 1, bl. U, sc. C, et. 4, ap. 12, 

Județul Sălaj Județul Sălaj.  
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b) În vederea realizării scopului său, Asociaţia îşi poate desfăşura activitatea la 
nivel naţional şi internaţional şi poate deschide sucursale sau înfiinţa filiale. 

c) Sediul asociației poate fi schimbat pe baza hotărârii consiliului director. 
Art. 5. ASOCIAŢIA CONSILIERILOR DE SIGURANȚĂ MĂRFURI PERICULOASE este o 

asociație, fără scop patrimonial, apolitică, autonomă, nonguvernamentală. 
Art. 6. Asociaţia se constituie pe durată nedeterminată. 
Art. 7. Asociaţia poate colabora cu alte persoane juridice, poate intra în uniuni sau 

federaţii cu alte asociaţii din ţară şi din străinătate şi poate avea iniţiativă legislativă. 
Art. 8. Asociaţia se înființează și funcţionează potrivit legii române 
Art. 9. Patrimoniul iniţial al Asociaţiei este în valoare de 200 lei,  patrimoniul fiind 

constituit prin contribuţia integrală a membrilor fondatori. Întregul patrimoniu va fi 
evidenţiat şi păstrat în conformitate cu legislaţia română în materie, pe numele Asociaţiei 
şi va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei. Patrimoniul iniţial se completează 
cu dobânzile şi dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiţiile legale, 
dividendele societăţilor comerciale înfiinţate de Asociaţie, donaţii, sponsorizări, venituri 
realizate din activităţi economice directe, resurse diverse, etc. 
 

CAP. II. SCOPUL ŞI OBIECTIVELE ASOCIAŢIEI 

Art. 10. Asociația are ca scop principal reprezentarea și apărarea intereselor 
membrilor săi în fața autorităților și instituțiilor publice, atât pe plan național, cât și 
internațional.  

Art. 11. Asociația sprijină desfășurarea activităților profesionale ale membrilor săi 
în condiții de siguranță și legalitate. Asociația promovează dezvoltarea continuă a 
profesiei, protejează și îmbunătățește condițiile de exercitare a acesteia, contribuind 
activ la stabilirea și respectarea standardelor profesionale. Asociația contribuie la 
respectarea normelor de conduită etică pe piață și urmărește, prin toate mijloacele legale 
disponibile, creșterea prestigiului social al consilierilor de siguranță în transportul 
mărfurilor periculoase, precum și al tuturor specialiștilor care activează în domeniul 
siguranței. Scopul asociației este ca, prin pozițiile exprimate, avizele și recomandările 
formulate, să sublinieze importanța protecției mediului și, prin activitatea și expertiza sa 
profesională, să sprijine elaborarea legislației și procesul decizional în vederea protejării 
ordinii publice.  

Art. 12. Obiectivele Asociației  sunt următoarele: 
a) Reprezentarea intereselor profesionale, economice și sociale ale 

consilierilor de siguranță în relația cu autoritățile publice, instituțiile 
statului și alte organizații naționale sau internaționale; 

b) Promovarea imaginii și recunoașterii sociale a profesiei de consilier de 
siguranță ADR, RID, ADN;  

c) Promovarea imaginii și recunoașterii sociale a profesiei in domeniul Codul 
IMDG și al Instrucțiunilor tehnice ICAO 
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d) Organizarea de cursuri, seminare, conferințe și sesiuni de formare continuă 
pentru perfecționarea membrilor; 

e) Realizarea de studii, cercetări și publicații în domeniul siguranței 
transportului de mărfuri periculoase; 

f) Sprijinirea activităților de cercetare și inovare realizate de membrii 
asociației; 

g) Elaborarea de ghiduri, proceduri, modele de raportare și standarde de bună 
practică aplicabile în domeniul transporturilor mărfurilor periculoase; 

h) Crearea și promovarea unui cod de etică profesională pentru membrii 
asociației; 

i) Identificarea și promovarea celor mai eficiente soluții tehnice și 
operaționale pentru prevenirea incidentelor; 

j) Contribuția la îmbunătățirea nivelului de siguranță în transportul de mărfuri 
periculoase prin inițiative educaționale și legislative; 

k) Susținerea activă a principiilor de protecție a mediului și dezvoltare durabilă 
în activitățile membrilor; 

l) Colaborarea cu autoritățile pentru elaborarea și aplicarea reglementărilor 
în domeniul siguranței; 

m) Crearea unei rețele naționale de consilieri de siguranță, printr-o platformă 
digitală și prin întâlniri periodice; 

n) Organizarea de întâlniri anuale, conferințe și schimburi de experiență; 
o) Stimularea colaborării între membri și facilitarea comunicării interne; 
p) Afilieri și colaborări cu organizații internaționale similare din domeniul 

siguranței transportului de mărfuri periculoase; 
q) Participarea la programe și proiecte europene de cercetare, formare și 

reglementare în domeniu; 
Art. 13. Asociaţia va desfăşura orice activităţi permise de lege necesare atingerii 

scopurilor propuse.  
 

CAP. III. ORGANELE  DE CONDUCERE 

Art. 14. Organele de conducere ale Asociaţiei sunt: Adunarea Generală și Consiliul 
Director.  

Art. 15. Adunarea Generală este organul de conducere al asociaţiei și este formată 
din toţi membrii Asociaţiei. 

Art. 16. Funcționarea Adunării Generale 
a)  Adunarea Generală deliberează în mod valabil, în prezenţa majorităţii simple 

a membrilor săi şi poate hotărî cu cel puţin jumătate plus unu din voturi; 
b) în cazul neîndeplinirii cvorumului, Adunarea Generală se convoacă a doua 

oară cu aceeaşi ordine de zi putând adopta hotărâri, indiferent de numărul celor prezenţi, 
cu majoritatea simplă a voturilor exprimate; 
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c) în cazul voturilor egale, votul Preşedintelui este hotărâtor. 
Art. 17. Convocarea Adunării Generale 
a)  Adunarea Generală se întruneşte cel puţin o dată pe an. 
b) Adunarea Generală este convocată de preşedintele Consiliului Director  prin 

telefon, fax, e-mail, afişare pe site-ul Asociaţiei cu cel puţin 15 zile înainte de data 
stabilită. Convocarea va cuprinde locul şi data ţinerii adunării, precum şi ordinea de zi. 

Art. 18. Convocarea Adunării Generale poate fi făcută și de către cel puţin o treime 
din membrii Asociaţiei, prin tabel cu semnături. 

Art. 19. Adunarea generală poate avea loc şi prin mijloace electronice de 
comunicare directă la distanță, iar hotărârile adunării generale pot fi semnate de membri 
inclusiv cu semnătură electronică calificată sau semnătură electronică avansată. Membrii 
vor putea să dezbată și să adopte hotărâri, prin renunțarea la formalitățile de convocare, 
daca la ședință sunt prezenți toți membri si votează in unanimitate ordinea de zi. 

Art. 21. Atribuţiile Adunării Generale a Asociaţilor sunt: 
a) Stabilește strategia şi obiectivele generale ale Asociaţiei; 
b) Aprobă bugetului de venituri şi cheltuieli şi bilanţul contabil al Asociației; 
c) Aprobă cuantumul taxelor de înscriere şi al cotizațiilor lunare; 
d) Alege şi revocă președintele Asociaţiei; 
e) Alege şi revocă membrii Consiliului Director; 
f) Alege şi revocă cenzorii; 
g) Aprobă înființarea de sucursale, filiale şi/sau societăți comerciale; 
h) Aprobă dizolvarea şi lichidarea Asociaţiei, precum şi stabilirea destinaţiei 

bunurilor rămase după lichidare; 
i) Orice alte atribuții prevăzute în lege şi în statut. 
 
Art. 22. Hotărârile Adunării Generale 
a) Adunarea generală hotărăște cu majoritate simplă din numărul său total. 

Este necesară o majoritate de 2/3 pentru adoptarea deciziilor privind modificarea 
statutului, schimbarea președintelui, modificarea activității și strategiei asociației, 
înființarea și dizolvarea de filiale şi sucursale, fuziunea cu alte asociații, sau divizarea, 
dizolvarea şi soarta patrimoniului rămas. 

b) Hotărârile luate de Adunarea Generală, în limitele legii, ale actului constitutiv 
şi/sau ale statutului sunt obligatorii chiar şi pentru asociaţii care nu au luat parte la 
Adunarea Generală sau au votat împotrivă. 

c) Hotărârile Adunării Generale contrare legii, actului constitutiv sau 
dispoziţiilor cuprinse în statut,  pot fi folosite în justiţie de către oricare dintre asociaţii 
care nu au luat parte la Adunarea Generală sau care au votat împotrivă şi au cerut să se 
insereze aceasta în procesul verbal de şedinţă, în termen de 15 zile de la data la care au 
luat cunoştinţă despre hotărâre sau de la data când a avut loc şedinţa după caz; 
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Art. 23. Consiliul Director este organul executiv al Asociaţiei  și este compus dintr-
un număr impar de membri, minimum trei si maximum şapte. Preşedintele conduce 
Consiliul Director şi reprezintă Asociaţia în relaţiile cu terţii.  

Art. 24. Consiliul Director este ales de Adunarea Generală pentru o durată de 5 ani 
și se compune din :  

1. PETKES KÁROLY, cetățean român, născut la data de 14.02.1987, în Com. Crasna, 
Județul Sălaj, domiciliat în Mun. Zalău, str. 9 Mai, nr. 1, bl. U, sc.C, et. 4, ap. 12, Județul 
Sălaj, având CNP 1870214312535, identificat cu CI seria SX nr. 552780 emisă de SPCLEP 
Zalău, la data de 16.02.2023, în calitate de PREȘEDINTE, 

2. GIURGI OCTAVIAN, cetățean român, născut la data de 20.01.1975, în Mun. Satu 
Mare, Județul Satu Mare, domiciliat în Mun. Satu Mare, Bd. Henri Coandă, nr. 17, Județul 
Satu Mare, având CNP 1750120301980, identificat cu CI seria SM nr. 740232, emisă de 
SPCLEP Satu Mare, la data de 16.05.2019, în calitate de VICEPREȘEDINTE, 

3. NAGY ZSOLT SÁNDOR, cetățean maghiar, născut la data de 16.08.1962, 
Törökszentmiklos, Ungaria, domiciliat în Ungaria, 2119 Pecel, str. Tas Vezer, nr. 5,  având 
CNP 1-6208162559, identificat cu carte de identitate seria 059856SE emisă de Autoritățile 
Maghiare, la data de 25.03.2024, în calitate de SECRETAR. 

Art. 25. Consiliul Director al Asociaţiei asigură realizarea scopului şi obiectivelor 
acesteia, exercitând următoarele atribuţii: 

a) Stabilirea strategiei generale şi a programelor asociaţiei; 
b) Luarea deciziilor majore cu privire la politicile asociaţiei; 
c) Stabilirea priorităților asociației în raport cu obiectivele propuse; 
d) Aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli, precum şi a bilanţului contabil;  
e) Executarea bugetului de venituri şi cheltuieli; 
f) Încheierea de acte juridice, în numele şi pe seama asociaţiei; 
g) Aprobarea organigramei şi a strategiei de personal ale asociație; 
h) Promovarea imaginii asociației; 
i) Numirea directorului executiv; 
j) îndeplinirea oricăror altor atribuţii prevăzute în lege sau statut.  

Art. 26. Rolul Consiliului Director 
a) Consiliul Director asigură reprezentarea şi administrarea patrimoniului în 

raporturile cu terţii, hotărând asupra căilor de realizare a scopului propus de Asociaţie. 
b) Consiliul Director asigură legăturile şi cooperarea cu alte organizaţii, instituții, 

sau şi cu organisme de stat, guvernamentale sau neguvernamentale, naţionale şi 
internaţionale, în vederea obţinerii de fonduri sau alte mijloace (bunuri) pentru realizarea 
scopului propus. 

Art. 27. Consiliul Director se întruneşte lunar, precum şi ori de câte ori este nevoie, 
în întruniri periodice şi speciale. Întrunirile Consiliului Director vor fi convocate de către 
Preşedintele Consiliului, sau de către jumătate din membrii Consiliului, prin trimiterea 
unei înştiinţări în care se vor menţiona data, ora, locul şi scopul întrunirii, către toţi 
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membrii Consiliului, cu cel putin 2 zile înaintea unei asemenea întruniri. Convocarea 
poate fi făcută și prin telefon, fax sau e-mail. 

Art. 28. Funcționarea Consiliului Director 
a) Consiliul Director deliberează în mod valabil, în prezenţa a două treimi din 

numărul membrilor săi şi poate lua hotărâri cu cel puţin jumătate plus unu din voturi.  
b) Membrii Consiliului pot participa la întrunirile acestuia, după ce au fost 

înştiinţaţi, prin intermediul telefonului sau a altui mijloc de comunicaţie, considerându-
se valabilă prezenţa lor în aceste condiții, iar hotărârile adoptate pot fi semnate de 
membri inclusiv cu semnătură electronică calificată sau semnătură electronică avansată.  

Art. 29. În exercitarea mandatului, membrii Consiliului Director, pot primi o 
indemnizaţie lunară, al cărei cuantum va fi aprobat de Adunarea Generală a Asociaţiei.   

Art. 30. Întrunirile Consiliului sunt prezidate de către Preşedinte.  
Art. 31. În cazul în care Preşedintele este indisponibilizat, Vicepreşedintele îşi 

asumă îndatoririle acestuia pe toată durata cât Preşedintele lipseşte. 
Art. 31. Preşedintele este ales de Adunarea Generală pentru o perioadă de 5 ani 

şi are următoarele atribuţii: 
a) Reprezintă Asociatia în relațiile cu persoanele fizice şi juridice din țară şi 

străinătate; 
b) Încheie contracte şi convenţii în numele Asociaţiei cu aprobarea Consiliului 

Director; 
c) Păstrează şi folosește ștampila Asociației şi are drept de semnătură la bancă. 
d) Convoacă şi conduce ședințele Adunării Generale a Asociaţilor şi ale Consiliului 

Director; 
e) Duce la îndeplinire deciziile Consiliului Director, hotărârile Adunării Generale a 

Asociaţiei date în sarcina sa şi rezolvă problemele şi lucrările curente; 
f)   Angajează personalul de specialitate şi administrativ, cu aprobarea Consiliului 

Director; 
g)  Îndeplinește orice altă sarcină stabilită de către Consiliul Director sau Adunarea 

Generală a Asociației. 
h)  Urmărește întreaga activitate a Asociației;  
Art. 32. Vicepreşedintele conduce asociaţia, alături de preşedinte, suplinindu-l pe 

acesta în caz de  nevoie. 
Art. 33. Secretarul centralizează materialele pentru Consiliul Director şi Adunarea 

Generală, întocmeşte procesele verbale ale Consiliului Director şi Adunării Generale, 
asigură buna comunicare între membrii Consiliului Director şi urmăreşte ţinerea  
următoarelor evidenţe: registru cu membrii Asociaţiei şi plata contribuţiei, registrul 
şedinţelor şi hotărârilor Adunării Generale, registrul şedinţelor şi hotărârilor Consiliului 
Director, registrul donaţiilor, donatorilor şi sponsorilor, registrul de control care  cuprinde 
constatările cenzorului şi actele de corespondenţă.  

Art. 34. Absenţa unui membru al Consiliului Director de la trei adunări consecutive 
ale acestuia atrage după sine punerea lui în discuţia Adunării Generale. 
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Art. 35. Cenzorul.  
a) Evidențele şi registrele Asociației pot fi verificate şi controlate anual de un 

cenzor desemnat de către adunarea generală.  
b) În realizarea competenței sale, cenzorul verifică modul în care este 

administrat patrimoniul Asociaţiei; întocmeşte rapoarte şi le prezintă Adunării Generale; 
poate participa la şedinţele Consiliului director, fără drept de vot; îndeplineşte orice alte 
atribuţii prevăzute în statut sau stabilite de Adunarea Generală. Membrii Consiliului 
Director nu pot fi cenzori.  

CAP. IV. MEMBRII 

Art. 36. Poate deveni membru al asociației orice persoană fizică sau juridică care 
dețin certificatul de consilier de siguranță (ADR, RID, ADN), ori alte certificări în domeniul 
mărfurilor periculoase (IMDG, ICAO) sau sunt persoane interesate de domeniul siguranței 
pentru mărfuri periculoase și doresc să contribuie la promovarea și dezvoltarea acestuia. 
Membrii asociației trebuie să fie persoane care respectă principiile siguranței, etica 
profesională și reglementările specifice în vigoare. 

Art. 37. Membrii Asociației pot fi membrii fondatori, membrii activi, membrii 
susținători, membri de onoare. 

Art. 38.  Membrii fondatori sunt semnatarii prezentului statut.  
Art. 39. Membrii activi sunt persoanele care aderă la Asociație ulterior constituirii 

acesteia şi participă activ la realizarea obiectivelor ei.  
Art. 40. Membrii susținători sunt persoanele care sunt interesate de scopurile 

asociației și care sprijină activitățile acesteia, dar care nu au dreptul de a vota în cadrul 
Adunării Generale sau de a ocupa funcții de conducere.  

Art. 41. Membrii de onoare pot să fie personalități ale vieţii sociale, culturale şi 
ştiinţifice, alţi membri fondatori sau activi cu o contribuţie deosebită în activitatea de 
realizare a obiectivelor Asociaţiei. 

Art. 42. Solicitarea calităţii de membru activ şi acordarea titlului de membru de 
onoare se fac cu aprobarea Consiliului Director şi validarea de către Adunarea Generală. 

Art. 43. Calitatea de membru activ al asociației se dobândeşte astfel: 
1. Se depune, individual, o cerere scrisă cu motivarea solicitării aderării; 
2. Discutarea în Consiliul Director şi propunerea spre aprobare Adunării 

Generale; 
3. Plata taxei de înscriere, dacă cererea este aprobată. 
Art. 44.  Calitatea de membru este personală şi inalienabilă, ea nu poate trece la 

succesori. 
Art. 45. Membrii Asociației au următoarele drepturi: 
a) Să aleagă şi să fie aleşi în organele de conducere, administraţie sau control ale 

Asociaţiei, cu excepţiile prevăzute în prezentul Statut; 
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b) Să participe la activitatea Asociaţiei cu studii, comunicări, sesizări sau în alte 
forme; 

c) Să beneficieze de facilitățile oferite de Asociaţie în calitate de membru; 
d) Să facă propuneri pentru completarea sau modificarea Statutului Asociaţiei în 

vederea realizării scopului Asociaţiei; 
e) Să consulte bilanțul contabil anual, raportul de execuţie bugetară al Asociaţiei, 

procesele verbale ale Asociaţiei şi procesele-verbale ale şedinţelor Consiliului Director, 
precum şi rapoartele anuale ale organului de control al Asociaţiei. 

Art. 46. Obligaţiile membrilor: 
a) Să respecte prevederile Statutului şi hotărârile organelor de conducere ale 

Asociaţiei; 
b) Să achite cotizația lunară stabilită de Adunarea Generală a Asociaţiei; 
c) Să acționeze pentru creșterea prestigiului Asociaţiei; 
d) Să nu întreprindă acțiuni care, prin natura lor, pot leza scopurile sau 

interesele Asociaţiei. 
Art. 47. Calitatea de membru 
a) Calitatea de membru al Asociaţiei se pierde: la cerere (prin retragere), prin 

excludere, prin deces sau prin neplata cotizaţiei, cel mult 12 de luni consecutive; 
b) Excluderea este dispusă de Adunarea Generală prin votul majorităţii simple, la 

propunerea Consiliului, în cazul în care membrii Asociaţiei nu şi îndeplinesc obligaţiile sau 
prin acţiunile lor încalcă principiile, ori aduc în alt fel prejudiciu intereselor Asociaţiei. 
Membrii care se retrag sau care sunt excluşi nu au nici un drept asupra patrimoniului. Ei 
sunt obligaţi să achite cotizaţia pe tot timpul cât au fost membrii; 

c)  Orice membru al Asociației se poate retrage din Asociaţie în baza unei 
declaraţii scrise, adresate Consiliului Director, cu cel puţin o lună înaintea retragerii; 

 

CAP. V. VOLUNTARII 

Art. 48. Poate deveni voluntar al Asociaţiei, în condiţiile legii, orice persoană care 
contribuie la realizarea obiectivelor acesteia. Voluntarul se bucură de toate drepturile pe 
care le prevede legislația în vigoare. 

Art. 49. Calitatea de voluntar se dobândeşte pe baza unui contract de voluntariat  
încheiat în scris, semnat de Președinte şi solicitant.  

 
CAP. VI.  PERSONALUL 

Art. 50. În limita numărului de posturi aprobată de către Adunarea Generală a 
Asociaţiei, în funcţie de necesităţile concrete şi de organigrama Asociaţiei, aceasta poate 
angaja, în condiţiile legii, personal de specialitate, tehnic şi administrativ. 
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CAP. VII. FILIALELE ȘI SUCURSALE 

 Art. 51. Asociaţia îşi poate constitui filiale și sucursale, ca structuri teritoriale, cu 
un număr minim de trei membri, cu organe de conducere proprii şi cu un patrimoniu 
distinct de cel al Asociaţiei. Constituirea filialelor se supune aprobării Consiliului Director. 

 

CAP. VIII. PATRIMONIUL 

Art. 52. Patrimoniul iniţial al Asociaţiei se completează cu dobânzile şi dividendele 
rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiţiile legale, dividendele societăţilor 
comerciale înfiinţate de Asociaţie, donaţii, sponsorizări, venituri realizate din activităţi 
economice directe, altele.  

Art. 53. Patrimoniul Asociaţiei  nu poate fi utilizat în alte scopuri decât cele 
prevăzute de prezentul statut.   

 

CAP. IX.  VENITURI ŞI CHELTUIELI 

Art. 54. Veniturile Asociaţiei provin din: 
a) Cotizațiile membrilor; 
b) Dobânzi şi dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile în condiţiile 

legale; 
c) Dividendele societăților comerciale înființate de asociație; 
d) Venituri realizate din activități economice directe; 
e) Donații, sponsorizări, legate din partea persoanelor fizice şi juridice din țară 

şi străinătate; 
f) Contribuții în bani, bunuri imobile, sau din orice alte  mijloace prevăzute de 

lege, primite de la persoane fizice şi juridice, din ţară şi străinătate; 
g) Resurse obținute de la bugetul de stat şi/sau de la bugetele locale; 
h) Alte venituri ce nu contravin legislației în vigoare sau prevederilor 

prezentului statut; 
i) Asociația poate înființa societăți comerciale ale căror dividende, dacă nu se 

reinvestesc în aceste societăți, se vor folosi pentru realizarea scopului ei. 
 Art. 55.  Asociaţia are dreptul să refuze orice donaţie sau alte venituri în cazul în 
care acestea ar fi oferite în condiţii inacceptabile sau care contrazic scopul şi obiectivele  
sale. 
 Art. 56. Activități economice 

a)  Asociaţia poate înfiinţa societăţi comerciale ale căror dividende, dacă nu se 
reinvestesc în aceste societăţi, se vor folosi pentru realizarea scopului ei; 

b) Asociaţia poate desfăşura orice alte activități economice directe, dacă 
acestea au caracter accesoriu şi au strânsă legătură cu scopul ei principal. 
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Art. 57. Cheltuielile  
a) Cheltuielile se efectuează potrivit prevederilor bugetului de venituri şi 

cheltuieli şi se aprobă de persoanele însărcinate de Consiliul Director; 
b) salariile, indemnizațiile şi alte drepturi băneşti ale personalului se stabilesc în 

limitele statutului de funcţii și ale bugetului de venituri şi cheltuieli. 
Art. 58.  Consiliul Director poate dispune plata de premii, gratificaţii şi alte 

asemenea, din disponibilităţile existente, doar cu aprobarea Adunării Generale. 
 

CAP. X. DIZOLVAREA ŞI LICHIDAREA 

Art.59. Dizolvarea şi lichidarea Asociaţiei se face la propunerea Consiliului Director 
de către Adunarea Generală cu votul a două treimi din membri, în următoarele situaţii: 

a) de drept, prin realizarea sau, după caz, imposibilitatea realizării scopului 
pentru care a fost constituită, dacă în termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de 
fapt nu se produce schimbarea acestui scop; 

b)  prin hotărâre judecătorească, la cererea oricărei persoane interesate, atunci 
când: 

i. scopul sau activitatea Asociaţiei a devenit ilicită sau contrară ordinii 
publice; 

ii. realizarea scopului este urmărită prin mijloace ilicite sau contrare ordinii 
publice; 

iii. urmăreşte alt scop decât cel pentru care s-a constituit; 
iv. a devenit insolvabilă. 

c) în alte situaţii prevăzute de lege.   
Art.60. Lichidarea Asociației se face în conformitate cu prevederile legale în 

vigoare. 
    Art. 61. Destinația bunurilor 

       (1) În cazul dizolvării asociaţiei, bunurile rămase în urma lichidării nu se pot 
transmite către persoane fizice.   
           (2) Dacă în termen de 6 luni de la terminarea lichidării lichidatorii nu au reuşit să 
transmită bunurile în către persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop 
identic sau asemănător numit de către adunarea generală, bunurile rămase după 
lichidare vor fi atribuite de instanţa competentă unei persoane juridice cu scop identic 
sau asemănător.            
          (3) Data transmiterii bunurilor este cea a întocmirii procesului-verbal de predare-
preluare, dacă prin acesta nu s-a stabilit o dată ulterioară. 
 
 
 

CAP. XI. DISPOZIŢII FINALE 
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Art.62. În realizarea scopurilor propuse Asociaţia intră în relaţii cu organizaţii, 
organisme, instituţii, societăţi comerciale sau civile, din ţară şi străinătate, stabilind 
raporturi de colaborare şi parteneriat cu acestea.  

Art.63. Asociaţia se supune legislaţiei române în vigoare, iar orice modificare a 
prezentului statut urmează a fi comunicată organelor în drept. 

Art. 64. Prevederile prezentului statut se completează cu dispoziţiile legale în 
materie.  

Art. 65. Beneficiarii reali sunt persoanele prevăzute de art. 4 din Legea 129/2019, 
respectiv membrii asociației. 

Art. 66. Persoana împuternicită să desfășoare procedura de dobândire a 
personalității juridice este PETKES KÁROLY care îndeplinește funcția de Președinte al 
Asociației.  

 Art. 67. Prezentul Statut cuprinde 10 pagini și este încheiat în 6 (șase) exemplare 
originale.  
 

 
  

 


